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Américo Coelho Relvas, Sucrs, S.A. a défini et a mis en ceuvre un systéme intégré de gestion de la
qualité, Environnement, Sécurité et Santé au Travail dans le cadre de la conception et de la fabrication
de capsules pour bouteilles en Etain, Aluminium, AluComplex, PVC et capsules & vis , aussi comme,
sécurité alimentaire dans la fabrication de bouchons a vis en aluminium pour bouteilles de vin, liqueurs,
spiritueux, vinaigre et huile d'olive.

Dans ce contexte, ACR a établi cette politique de gestion intégrée sur la base des principes suivants:

v' Assurer la définition et ¢ca mise en ceuvre des objectifs du Systeme de Géstion Intregé,
fournissant les ressources nécessaires a cet effet ;

v' Produire capsules selon les besoins et attentes des Clients, en vue de leur entiére satisfaction et
fidélité, assurant I'utilisation durable des ressources, de la santé et sécurité des employés et de
la sécurité alimentaire ;

v Protéger I'environnement, empéchant la pollution et cherchant minimiser les principaux impacts
environnementaux liés a son activité, favourisant la minimisation de la consommation de
ressources énergétiques, la réduction et la gestion adéquate des déchets produits ;

v' Prévenir la survenue de blessures et de problémes de santé des employés de |'entreprise, ou
d'autres qui travaillent dans le méme local, identifier et mettre en ceuvre des mesures de contréle
pour minimiser les risques associés aux activités, produits et services de I'entreprise ;

v' Produire des capsules qui répondent aux normes de qualité définies, notamment en ce qui
concerne la sécurité du consommateur, pariant sur I'innovation/différenciation des produits et
proces ;

v' Assurer le respect des obligations Iégales de conformité applicables a ses activités dans le
domaine de I'environnement et du Systeme de Géstion Integré, ainsi que les produits et services
de l'entreprise ;

v Assurer une optimisation des processus d'affaires favorisant une augmentation de la productivité
et favorisant I'amélioration continue, en ce qui concerne la performance environnementale, de
la sécurité et la santé au travail, du Systéme de Qualité et de la Sécurité Alimentaire ;

v" Promouvoir la communication et la sensibilisation de tous les employés et toutes autres parties
intéressées ;

v" Promouvoir la Consultation et la Participation en matiére de la Sécutiré et Sainté au Travail



